
 1 

                                                                                                                                       
                                                                                                                                 

 
                                                              

 
                                                                    
 

LETTERA  DI  INCARICO 
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ART. 56 COMMA 4 DEL CCNL 

 
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo 
di Rotazione (FdR)– Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel 
mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.6 
– “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità 
anche nelle aree rurali ed interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 95450 
del 24/04/2026 – “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere 
in comodato d’uso al personale della scuola”. 
 
 
CODICE 10.8.6A-FDRPOC-LA-2026-122  
CUP I14D26001890007 
  
PREMESSO CHE: L’Istituto “Itri” attua azioni nell’ambito del progetto Programma Operativo 
Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– 
Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della 
formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.6 – “Azioni per l’allestimento di 
centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne” 
– sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 – “Acquisto di tablet, 
PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della 
scuola”. 
 
PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di 
RUP la responsabilità della esecuzione 
 
CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 
unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il 
responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore. 
 
PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi è necessario individuare un responsabile per 
le attività specialistiche di direzione amministrativa finalizzato al raggiungimento degli obiettivi  
 
DATO ATTO: che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo 
 
VISTO: il decreto di incarico prot. n° 8072 del 03/08/2026 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO prof.ssa Cecere Maria Laura INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO 
DELL’INCARICO DI CUI SOPRA 
 

Cognome e Nome MONACO ROSA 

Codice fiscale/ Partita IVA MNCRSO87S46I234F 

 

 

Ministero dell'Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO ITRI 

Omnicomprensivo di Scuole Infanzia, Primaria, Secondaria I Grado con Indirizzo 

Musicale e Secondaria II Grado  

(Istituto Professionale Indirizzo: IP11 Agricoltura, sviluppo rurale,  

valorizzazione prodotti del territorio e gestione delle risorse forestali e montane)  

Piazzale Rodari, snc 04020 ITRI (LT) - 0771/730050 

Cod. Comune E375 -Distretto 049 - Ambito 24 

Sito Web: https://comprensivoitri.edu.it/scuola/ 

: ltic83500q@istruzione.it     PEC: ltic83500q@pec.istruzione.it  

C.M. LTIC83500Q -C.F.90048300595 Cod. Univoco Fatturazioni UF3SPV  
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Qualifica DSGA 

 
 
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:  
 

ORE imp.or. lordo 
dip. 

0,35% 8,80% imponibile  irpef netto irap 24,20% 

23,00 20,35 468,05 1,64 41,19 425,22 148,83 276,40 39,78 113,27 

 
 
  

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello 
di servizio. 
 

b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio 
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione  

 
c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 

 
d) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte 

del MIM 
 

e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 
 

f) L’incarico ha durata dal momento della sottoscrizione del presente atto fino al termine delle 
attività progettuali, comunque non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe del MIM 
 

g) L’incarico ha validità in costanza del possesso dei requisiti di ammissione. Lo stesso verrà 
revocato immediatamente in caso di decadenza di anche uno solo dei requisiti di ammissione. 
 

h) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in 
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto 

         
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Cecere Maria Laura  

  
     
 
   Per accettazione  
 
Il DSGA 
Dott.ssa Monaco Rosa                                              
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